ESTATUTO SOCIAL
DA ASSOCIAGAO DO CENTRO DE INOVAGAO JARAGUA DO SUL

PREAMBULO

O presente estatuto altera e consolida todas as disposicbes do Estatuto da
ASSOCIACAO DO CENTRO DE INOVAGAO JARAGUA DO SUL, fundada em 23 de
margo de 2018, com registro no Cartdrio de Registro de Pessoas Juridicas de Jaragua
do Sul, sob n° 011121, fls. 024, Livro A-075, em 03.04.2018, inscrita no CNPJ sob n°
30.251.074/0001-61, com sede na cidade de Jaragua do Sul, Estado de Santa Catarina,
na Rua Cesare Valentini, n° 200, Bairro Trés Rios do Sul, CEP 89254-193.

CAPITULOI
DA DENOMINAGAO, SEDE E PRAZO

Art. 1° A ASSOCIAGAO DO CENTRO DE INOVAGAO JARAGUA DO SUL é pessoa
juridica de direito privado, constituido na forma de uma associagéo civil com fins nao
econbmicos, que reger-se-a por este Estatuto, por seus regulamentos e pelas
disposicoes legais que lhe sejam aplicaveis, doravante denominado no presente
Estatuto como ASSOCIAGCAO.

Art. 2° A ASSOCIAGCAO tem sua sede e foro na cidade de Jaragua do Sul, Estado de
Santa Catarina, na Rua Cesare Valentini, n° 200, Bairro Trés Rios do Sul, CEP 89254-
193.

Art. 3° O prazo de duragdo da ASSOCIACAO é por tempo indeterminado.

CAPITULO Il
DA FINALIDADE

Art. 4° A ASSOCIACAO tem por finalidade especifica o desenvolvimento de um
ambiente de inovacgéo, inclusive em parques e distritos tecnoldgicos, destinado a dotar
o Municipio de Jaragua do Sul e a regido por ele polarizada, de um ambiente sustentavel
capaz de albergar instituicdes publicas e privadas destinadas ao desenvolvimento de
atividades de pesquisa, desenvolvimento de servigos, produtos, processos e atividades
de cunho cientifico e/ou tecnolégico, ensino e produgao intelectual e industrial, com o
objetivo de propiciar o acesso da populagdo a um mais elevado nivel de
desenvolvimento humano e a formacgao de uma sociedade do conhecimento.

Art. 5° A ASSOCIACAO tem por objetivos:
. Ajudar a tornar completo e eficiente o ecossistema da inovagdo em Jaragua
do Sul e regiao;
Il. Estar presente para ser ou fazer nascer os agentes e elos faltantes no
ecossistema inovador;
. Ser uma ASSOCIACAO promotora de cultura inovadora e empreendedora
em Jaragua do Sul e regiao;
V. Atuar no sentido de oferecer a coletividade servigos para apoiar o
empreendedor de todos os portes em diversos niveis,
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V. Formar e atrair talentos empreendedores e inovadores;

VI. Levar ou intensificar a inovagao nas empresas locais;

VIl.  Apoiar a pesquisa aplicada;

VIII.  Atrair empreendimentos e investimentos para Jaragua do Sul e regiao;

IX. Atuar na formacao e gestao de redes para cooperagao institucional;

X. Ser celeiro de novos negdécios com alto potencial de crescimento;

XI. Aucxiliar os agentes na defesa da propriedade intelectual;

XI. Fomentar a geragado, a transferéncia e o intercambio de tecnologia e de
inovacao, em nivel regional, estadual, nacional e internacional;

Xlll.  Fomentar a inovagao social e de impacto;

XIV.  Unir Governo, Empresas e Instituicdes de Ensino & Pesquisa em prol da
inovacao e do desenvolvimento.

XV.  Criar, implantar, administrar e apoiar ambientes de inovag¢ao, tais como
incubadoras, aceleradoras, centros de aprimoramento, condominios
empresariais, parques e polos tecnolégicos;

XVI.  Fomentar, apoiar, desenvolver e difundir a sustentabilidade;

XVII. Fomentar, apoiar, desenvolver e difundir a educagdo empreendedora,
sustentavel e/ou inovadora;

XVIIl. Fomentar, apoiar, difundir, desenvolver e realizar pesquisa basica e/ou
aplicada de carater cientifico e/ou tecnoldgico;

XIX. Fomentar, apoiar, difundir, desenvolver e realizar novos produtos, servicos
ou processos de base inovadora, cientifico e/ou tecnoldgica.

§1° Para a realizacdo de suas finalidades e objetivos estatutarios, a ASSOCIACAO
podera implantar, apoiar, difundir e promover, direta e indiretamente, projetos,
convénios, programas, planos de agoes, eventos, publicagbes e outras atividades
assemelhadas.

§2° Na consecugdo das atividades descritas no paragrafo anterior, a ASSOCIACAO
podera utilizar recursos fisicos, humanos, técnicos ou financeiros, sejam proprios,
captados ou doados, inclusive através da celebragdo de parcerias e convénios com
érgdos e pessoas, publicos ou privados, regionais, nacionais e internacionais, ou ainda
por meio da prestacdo de servigos e do apoio a outras organizagbes que atuam em
areas afins e a 6rgaos do setor publico, em todas as suas esferas.

§ 3° A ASSOCIACAO podera filiar-se a qualquer entidade correlata de grau superior, no
ambito estadual ou federal, assim como em redes de centros de inovagéo e outros
programas alinhados com suas finalidades e objetivos sociais.

§ 4° Sob pretexto algum poderd a ASSOCIACAOQ intervir ou envolver-se, direta ou
indiretamente, em assuntos partidarios, raciais ou religiosos.

Art. 6° No desenvolvimento de suas atividades, a ASSOCIACAO observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
eficiéncia e nao fara qualquer discriminagdo de raga, cor, género, credo ou religido.
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Art. 7° A fim de cumprir suas finalidades, a ASSOCIACAO organizar-se-4 em tantas
unidades de prestacéo de servigos quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao
pelas disposi¢des regimentais e estatutarias.

CAPITULO 1lI
DOS ASSOCIADOS

Art. 8° A ASSOCIACAO podera ter um nimero ilimitado de associados, que poderio
ser pessoas fisicas ou juridicas, interessadas e engajadas nas finalidades da
ASSOCIACAQ, e tera as seguintes categorias:

L. Associados Fundadores: aqueles que participaram da Assembleia de
constituicdo da ASSOCIACAO;

. Associados Ativos: as pessoas fisicas (naturais) ou juridicas, que tenham
idoneidade moral, detenham conhecimento que contribua com as finalidades
da ASSOCIAGCAO, colaborem ativa e regularmente com as atividades
desenvolvidas pela ASSOCIACAO, e que forem admitidas apds a sua
constituicdo, na forma deste Estatuto.

. Associados Beneméritos: aqueles merecedores de especial
reconhecimento por relevantes servigos prestados a ASSOCIACAO e a
inovagao tecnologica e que poderdo ser assim distinguidos, na forma
estabelecida pelo Conselho de Administracao.

§1° Os agentes politicos, detentores de mandatos eletivos, apenas poderdo ser
associados na categoria de beneméritos.

§2° O associado que se candidatar a cargo eletivo nas esferas municipal, estadual ou
federal devera manter-se afastado da ASSOCIACAO durante todo o processo eleitoral.

§3° Os associados, de qualquer categoria, ndo respondem solidaria ou subsidiariamente
pelas obrigagées da ASSOCIACAO.

Art. 9° A ASSOCIACAO nao distribuira, entre seus associados, conselheiros, diretores
ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificacbes, participagdes ou parcela de seu patrimonio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, sob nenhuma forma ou pretexto, e os aplicara
integralmente na consecucgéo do seu objetivo social.

§1° A proibicdo contida neste artigo ndo gera incompatibilidade com a prestagdo de
servigos profissionais.

§2° Os associados nao serdo reembolsados das contribuicdes que porventura venham
a realizar em favor da ASSOCIACAO.

§3° A prestacédo de servigos profissionais devera ser objeto de descricdo nas contas
anuais da ASSOCIACAO, respeitados sempre os valores de mercado.

Art. 10. Poderao integrar o quadro de associados da ASSOCIACAO:
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. Entidades sem fins lucrativos ou econémicos (associagdes ou fundagdes)
representativas dos setores produtivos, de servigos, consumidores e da
sociedade civil em geral;

1. Instituicbes de ensino superior, institutos e centros de pesquisa e
desenvolvimento cientifico-tecnoldgico, publicos ou privados;

Iv. Pessoas naturais que atuem na area de inovagao tecnoldgica ou em outras
areas de relevancia para as finalidades da ASSOCIACAO;
V. Outras instituigdes publicas ou privadas.

§1° As empresas (sociedades) associadas deverdo contribuir financeiramente para a
manutengdo da ASSOCIACAO, obedecendo & tabela de valores estabelecida pelo
Conselho de Administragédo, ndo podendo estar incubadas, sediadas ou por qualquer
meio ligadas e/ou dependentes da ASSOCIACAO.

§2° As entidades sem fins lucrativos ou econémicos (associagdes ou fundagdes)
associadas deverao contribuir através de convénios, parcerias e outras formas
similares, em beneficio da ASSOCIACAO.

§3° As instituicbes de ensino superior, institutos e centros de pesquisa e
desenvolvimento cientifico-tecnolégico associadas deverdo contribuir através de
convénios, parcerias e outras formas similares em beneficio da ASSOCIACAQ, com
foco principal no desenvolvimento dos seus fins sociais.

§4° As pessoas naturais associadas deverdao contribuir com a manutencéo e/ou as
atividades da ASSOCIACAO, nio podendo estar incubadas, sediadas ou por qualquer
meio ligadas e/ou dependentes da ASSOCIACAO.

§5° As demais instituicbes publicas ou privadas associadas deverdo contribuir
financeiramente e/ou por outros meios admissiveis e admitidos pelo Conselho de
Administragdo, para a manutenco e/ou para as atividades da ASSOCIACAO.

§6° Para ingresso de associados, em qualquer categoria, serd necessario que 0
interessado apresente solicitagdo 8 ASSOCIACAO, para avaliacdo e pré-aprovacdo do
Diretor Executivo e do Presidente conjuntamente. Uma vez pré-aprovado, a solicitagdo
de associagado serd encaminhada para avaliagcéo e aprovacgao final pelo Conselho de
Administracao.

SEGAO|
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 11. S3o direitos dos associados:
L. Participar e manifestar-se nas Assembleias Gerais Ordinarias e
Extraordinarias;
Il Votar e ser votado para os cargos eletivos da ASSOCIACAO;
Hi. Apresentar projetos, programas e planos de acao para serem desenvolvidos
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VI.
VIL.

VIII.

IX.

Utilizar-se dos servicos e das instalacdes que a ASSOCIACAO tornar
disponiveis, obedecidas as regras estipuladas pelo Conselho de
Administracao;

Recorrer, dentro de 5 (cinco) dias, a Assembleia Geral, de penalidades
impostas pelo Conselho de Administracao;

Participar de eventos patrocinados pela ASSOCIAGAO;

Propor ao Conselho de Administracao e a Diretoria Executiva qualquer
medida tendente ao cumprimento das finalidades e objetivos da
ASSOCIACAO;

Desligar-se da ASSOCIACAO.

Cumprir o disposto neste Estatuto e nas demais normas da ASSOCIACAO.

Art. 12. Sd0 deveres dos associados:

V.

VL.

VIL.

VIIL.

Xl.

Respeitar e observar o presente estatuto, as disposi¢cdes regimentais e as
deliberacdes dos 6rgdos administrativos da ASSOCIACAO e da Assembleia
Geral;

Comparecer as Assembleias Gerais quando previamente solicitado;
Participar dos grupos designados a promover atividades patrocinadas pela
ASSOCIACAQ;

Comunicar expressamente a diretoria eventuais mudancas de endereco;
Prestar 8 ASSOCIACAO cooperacdo moral e intelectual;

Integrar as comissfes para as quais for designado, cumprindo os mandatos
recebidos e os encargos atribuidos pelos érgéos diretivos da ASSOCIAGAO.
Manter atualizada suas informagdes cadastrais;

Zelar pelo bom nome da ASSOCIACAO;

Colaborar nas atividades da ASSOCIACAO, quando solicitados;

Informar o Conselho de Administragdo sobre qualquer anormalidade ou
irregularidade que tenha conhecimento e que possa prejudicar a
ASSOCIACAO;

Cumprir o disposto neste Estatuto e nas demais normas da ASSOCIACAO.

Art. 13. Os associados terdo todos os seus direitos suspensos, inclusive o de voto e voz
na Assembleia Geral, se:

Deixarem de cumprir suas obrigagdes e deveres estabelecidos neste
Estatuto e nas demais normas da ASSOCIACAO; ou

Estiverem em litigio judicial com a ASSOCIACAQ; ou

Estiverem inadimplentes com quaisquer obrigagdes das quais seja credora
a ASSOCIAGAO.

SEGAO Il
DA EXCLUSAO E DEMISSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 14. O associado sera excluido mediante denuncia expressa de qualquer associado
dirigida ao Conselho de Administragdo, que decidira de forma fundamentada, por
maioria dos votos de seus membros, garantindo o contraditério e ampla defesa.
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Paragrafo unico. Da decisdo do Conselho de Administragcdo cabera recurso, a ser
interposto no prazo de 5 (cinco) dias, contados da data de intimagdo, que sera apreciado
pela Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim.

Art. 15. A qualquer tempo o associado podera requerer seu desligamento do quadro
associativo da ASSOCIACAO, mediante solicitacdo expressa ao Conselho de
Administracao, independentemente de fundamentagao.

CAPITULO IV
DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 16. S3o fontes de recursos da ASSOCIACAO:

L. Recursos provenientes de convénios, subvencdes, parcerias, contratos de
gestdo e ajustes congéneres, celebrados com o Poder Publico e/ou com a
iniciativa privada, nacionais e internacionais;

. Verbas captadas junto a entidades internacionais, entidades sem fins
econdmicos, iniciativa privada e ainda aquelas advindas de incentivos fiscais
da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;

il Doacdes, legados, auxilios, premiagdes, incentivos fiscais e subvencdes de
qualquer natureza e suas possiveis rendas;

V. Rendas decorrentes das atividades ndo gratuitas, voltadas para a
consecucao dos objetivos previstos no Artigo 5°;

V. Rendas eventuais de promogdes, patrocinios, eventos, taxas e
emolumentos;

VL. Fundos provenientes de administragcdo e exploragdo do nome, simbolo,
marca, sede e imagem da ASSOCIACAO;

Vil.  Contribuigdes, inclusive intelectual, dos associados, de empresas e
instituicdes mantenedoras;

VIll. Receitas advindas da exploracéo ou utilizagdo de seu patriménio, inclusive
intelectual e de seu nome, simbolos, marcas e imagem;

IX. Juros e reajustes de titulos ou depdsitos;

X. Outros que porventura lhe sejam destinados.

Art. 17. O exercicio social e fiscal compreendera o periodo de 1° de janeiro a 31 de
dezembro de cada ano.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO

Art.18. Constituem patriménio da ASSOCIACAO todos os bens e valores que vier a
possuir nas formas de doagéo, legado ou quaisquer outros modos de aquisigéo.

§1° As doacodes e legados com encargo somente serdo aceitos apds aprovagdo do
Conselho de Administragao.

§2° A contratacdo de empréstimos juntos a instituicdes financeiras, quando houver a
gravagao de 6nus sobre bens imoéveis, dependera de prévia autorizacao do Conselho
de Administracao. ;




§3° A alienacao ou permuta de bens imoveis para aquisicdo de outros mais rendosos
ou mais adequados aos objetivos da ASSOCIACAO serdo decididas por 2/3 (dois
tergos) dos membros do Conselho de Administracdo, apds recebimento de parecer
favoravel emitido pelo Conselho Fiscal.

Art. 19. O patriménio e as receitas da ASSOCIACAO, inclusive aqueles relativos aos
seus excedentes financeiros, serdo obrigatoriamente aplicados na manutengéo e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Art. 20. No caso de dissolugdo, extingdo da ASSOCIACAO, ou ainda, em caso de
desqualificacdo como Organizagcdo Social, o patriménio liquido, legados, doagdes,
excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, bem assim o acervo patrimonial
disponivel, adquirido com recursos publicos, durante o periodo que perdurou a
qualificacdo, apos contabilmente apurado, serd transferido a outra entidade qualificada
como Organizagao Social, no dmbito do Municipio de Jaragua do Sul, de mesma area
de atuagdo, nos termos da legislagdo vigente, e ao patrimbénio do Municipio, na
proporgao de bens e recursos por este alocado.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRAGAO E ORGANIZAGAO

Art. 21. A ASSOCIAGAO sera administrada por:
I Assembleia Geral;
Il Conselho de Administracédo;
. Conselho Fiscal;
V. Diretoria Executiva.

Art. 22. A ASSOCIAGAQ adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais, em decorréncia da participagado nos processos decisorios.

Art. 23. Os membros do Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal e Diretoria
Executiva nado responderdo individual nem subsidiariamente pelas obrigacdes
contraidas pela ASSOCIACAO, salvo na hipétese de agirem com comprovado dolo,
culpa, abuso ou excesso de poder no desempenho de suas fungoes.

Art. 24. A ASSOCIACAO tera um Regimento Interno, proposto pelo Diretor Executivo e
aprovado pelo Conselho de Administracéo

Art. 25. O Regimento Interno devera dispor, observado o estabelecido neste Estatuto,
sobre:
. Estrutura de organizacgao e de execugao de atividades operacionais;
1. Politica de recursos humanos, dispondo inclusive sobre gerenciamento e
competéncias, contendo plano de cargos, salarios e beneficios;
1. Politica de compra/aquisigao, oneracao e alienagao de bens;
Iv. Politica de contratagéo, inclusive de obras, e prestacéo de servigos.
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Paragrafo unico. O Regimento Interno observara os conceitos, diretrizes e principios
de gestao voltados para a efetividade, eficicia e eficiéncia das acdes da ASSOCIACAO
e definirA os meios e processos executivos necessarios ao cumprimenio de sua
finalidade especifica e de seus objetivos.

SEGAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 26. A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da ASSOCIAC}AO, constituir-se-a pelos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 27. Compete a Assembleia Geral:
L. Decidir sobre reforma do Estatuto, que devera ser proposta pelo Conselho
de Administracao;
| Conceder o titulo de so6cio benemérito, por proposta do Conselho de
Administragéo;
M. Decidir sobre a dissolugdo da ASSOCIACAO;

IV. Eleger seus representantes junto ao Conselho de Administracdo e os
membros do Conselho Fiscal, nos termos deste Estatuto;

V. Destituir os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal;

VI. Deliberar, em grau de recurso, sobre a exclusdo de associados;

VIL Deliberar sobre as contas e o0 balango aprovados pelo Conselho Fiscal;

VIIl.  Apreciar o relatério anual da Diretoria Executiva;

IX. Eleger, na Assembleia Geral Extraordinaria de fundagao, dentre os sécios

fundadores, Presidente pro tempore, com a incumbéncia de adotar as
providéncias necessarias para constituicdo dos Conselhos de Administracado
e Fiscal, e registro deste Estatuto, bem como para representagcdo da
ASSOCIACAO até estes atos:

X. Apreciar outros assuntos que motivarem a sua convocagao.

§1° Para as deliberacdes dos incisos |, lll, V e VI é exigido o voto de conformidade de
2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para esse
fim, devendo deliberar em primeira convocagdo com a maioria absoluta dos associados
ou com no minimo 1\3 (um ter¢o) dos associados presentes nas convocacoes seguintes.

§2° Na Assembleia Geral de eleicado dos membros do Conselho de Administracéo,
devera ser deliberado quanto ao mandato dos conselheiros, nos termos do Artigo 33,
Paragrafo Segundo, deste Estatuto.

Art. 28. A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, uma vez por ano para
deliberar quanto as matérias previstas nos incisos VIl e VIl do artigo anterior.

Art. 29. A Assembleia Geral realizar-se-4, extraordinariamente, sempre que necessario,
quando convocada:

L. Pelo Presidente do Conselho de Administracao;

L. Por 2/3 (dois tergos) do Conselho de Administragao;

1. Pela maioria dos membros do Conselho Fiscal;
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V. Por requerimento de, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados quites com
as obrigagdes sociais.

Art. 30. A convocagao da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede
da ASSOCIACAO, e/ ou publicagdo na imprensa local, ou por circulares ou outros meios
de comunicagdo convenientes e comprovaveis, inclusive eletrdnicos, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias Uteis, se ordindria, e extraordinariamente com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias.

§1° O edital de convocagédo e os demais meios de comunicagdo previstos no caput do
presente artigo deverao especificar dia, hora, local e assuntos da pauta que motivaram
a convocacao.

§2° A Assembleia instalar-se-4 em primeira convocagdo com a maioria absoluta dos
associados e, em segunda convocagao, com intervalo de 30 (trinta) minutos, com no
minimo 1\3 (um tergo) dos associados, ndo exigindo a lei ou o estatuto quérum especial
para a discussdo da pauta, observado o disposto no §1° do art. 27 deste Estatuto.

§3° A Assembleia Geral, por decisdo do Presidente do Conselho de Administragao,
podera ser realizada por meios eletrdnicos disponiveis, observando-se que a
manifestacdo dos participantes podera ocorrer por qualquer meio eletronico indicado
pelo administrador, que assegure a identificagdo do participante e a seguranga do voto,
e produzira todos os efeitos legais de uma assinatura presencial.

SEGAOII
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 31. O Conselho de Administracdo, érgdo superior de deliberacdo, execugéo e
representacdo da entidade, responsavel por sua diregdo técnico-cientifica, sera
constituido por 12 (doze) membros, sendo:

L. Membros Natos:
a. 4 (quatro) representantes do Poder Publico, dos quais:
i. 2 (dois) membros indicados pelo Poder Executivo Municipal de
Jaragua do Sul;
ii. 2 (dois) membros indicados pelo Poder Executivo Estadual, através
da Secretaria de Desenvolvimento EconOmico e Sustentavel do
Estado de Santa Catarina, podendo ser do quadro ou néo;
b. 3 (trés) representantes das Sociedades Civis, dos quais:
i. 2 (dois) membros indicados pelo Centro Empresarial de Jaragua do
Sul - CEJAS;
ii. 1 (um) membro indicado pela Associacdo Catarinense de
Empresas de Tecnologia — ACATE.

Il 5 (cinco) membros eleitos, dos quais:
a. 3 (trés) membros de notoria capacidade profissional e de reconhecida
idoneidade moral, indicados e eleitos pelos demais membros do
Conselho de Administragéo; @me BE REGI‘H m};ﬁ (‘ .




b. 1 (um) membro indicado pelas Instituicdes de Ensino Superior Priva
com Unidade na Regiao;

c. 1 (um) membro indicado pelas Instituicbes de Ensino Federal com
Unidade na Regiéo.

Paragrafo unico. Os membros do conselho deverdo atender ao seguinte perfil: dispor
de idoneidade moral e ter notdorio saber nas areas afins a ASSOCIA(;[\O,
prioritariamente em empreendedorismo, sustentabilidade, tecnologia e inovagio.

Art. 32. Para cada membro titular do Conselho de Administracdo devera existir um
membro suplente.

Art. 33. O Presidente do Conselho de Administracdo sera eleito pela maioria dos
membros do préprio Conselho de Administragdo, em pleno gozo de seus direitos
estatutarios, nos termos e limites das disposigbes legais vigentes.

§1° O membro eleito para Presidente exercera estas fungdes pelo prazo de 2 (dois)
anos, quando o Conselho de Administragéo decidird pela recondugdo do mesmo ou
renovagao por outro membro.

§2° Na auséncia ou impedimento do Presidente, uma reunido extraordinaria
emergencial do Conselho de Administragdo sera convocada, para eleger um novo
Presidente, para atuagdo até conclusdo do mandato vigente.

§3° Até a realizagéo da reunido extraordinaria prevista no paragrafo anterior, o Conselho
de Administragdo tomara as decisdes necessarias para andamento das atividades da
Associacao.

§4° Os membros do Conselho de Administracdo exercerdo mandato de 4 (quatro) anos,
permitida uma reconducgéo, considerando-se ainda o seguinte:
a) No primeiro processo eletivo da Associacdo, a Assembleia Geral escolhera
dentre os eleitos, metade dos membros para mandato inicial de 2 (dois) anos;
b) Os conselheiros escolhidos na forma da alinea anterior, apds o transcurso do
mandato inicial, passardao a exercer mandato de 4 (quatro) anos, em caso de
reconducdo de que trata o caput deste paragrafo.

§5° Os membros do Conselho de Administracdo serdo substituidos em caso de rentincia
ou expulsao por falta grave, comprovada ap6s regular processo em que seja garantido
o contraditério e a ampla defesa, reconhecida pelo voto qualificado de 2/3 (dois tergos)
dos presentes na Assembleia Geral.

§6° Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu
término.

Art. 34. Compete ao Conselho de Administracao:
L. Eleger o Presidente do Conselho de Administragdo entre seus membros;
il. Fixar o ambito de atuagdo da ASSOCIA(;AO para consecugéo do seu
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il Eleger os demais membros do Conselho de Administragdo, conform
estabelecido neste Estatuto;

IV. Designar e dispensar os membros da Diretoria Executiva e fixar sua
remuneracao;

V. Homologar a admissao ou desligamento de associados;

VL. Fazer com que se cumpram as finalidades e os objetivos da ASSOCIACAO;

VIl.  Aprovar e dispor sobre a alteragdo do Estatuto e a extingdo da
ASSOCIACAO;

VIIl.  Apreciar e deliberar sobre as matérias enviadas pela Diretoria Executiva, nos

termos do inciso Il do artigo 44, exceto sobre aquelas que deverdo ser
encaminhadas a Assembleia Geral, conforme previsto neste estatuto;

IX. Aprovar proposta de contrato de gestao a ser celebrado com o Poder Publico;

X. Aprovar a proposta de orgamento da ASSOCIACAO e o programa de
investimento;

XI. Aprovar o Regimento Interno da ASSOCIACAO;

Xll.  Aprovar o relatério anual e a prestagéo de contas do exercicio apos parecer
do Conselho Fiscal;
Xlll.  Aprovar e encaminhar ao 6rgdo supervisor da execugdo de contrato de

gestdo os relatorios gerenciais e de atividades da ASSOCIACAO, elaborados
pela Diretoria Executiva;

XIV. Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da
ASSOCIACAOQ, com o auxilio de auditoria externa, se for o caso, e envia-las
a Assembleia Geral para apreciagao.

XV. Deliberar sobre outros assuntos que lhe forem submetidos, respeitadas as
excecgoes previstas neste estatuto;

XVI. Decidir sobre os casos omissos neste estatuto;

Art. 35. Compete ao Presidente:

1. Representar a ASSOCIACAO, em juizo ou fora dele, bem como outorgar
procuragao ad judicia, delimitando os seus poderes e outorgar procuragéo
ad negocia, delimitando seus poderes e o prazo de sua validade;

i. Firmar documentos relativos a administracao social;

1. Abrir, encerrar e movimentar contas bancarias, fundos, poupancas e
quaisquer aplicagbes financeiras, em conjunto com o Diretor Executivo;

Iv. Autorizar pagamentos, receber e dar quitagdes em nome da ASSOCIACAO,
contrair obrigagbes que se contenham nos atos de gestao;

V. Assinar balango geral e relatério anual das atividades do exercicio;

VL Convocar e presidir as assembleias ordinarias e extraordinarias da
ASSOCIAGAO e as reunides do Conselho de Administragdo;

ViIl. Cumprir e fazer cumprir o disposto neste Estatuto e nas demais normas da
ASSOCIACAO.

Art. 36. O Conselho de Administragdo reunir-se-a:
R Ordinariamente, a cada quatro meses;
Il Extraordinariamente, a qualquer tempo, sempre que convocado pelo
Presidente do Conselho de Administragdo, por 1/3 (um terco) de seus
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membros ou da Diretoria Executiva, ou por 2/3 (dois ter¢os) dos associados
da ASSOCIACAO.

Art. 37. Em primeira convocagado o Conselho de Administragdo somente podera votar e
deliberar, ordinaria ou extraordinariamente, com a presenga absoluta de seus membros.
Inexistindo esse nimero, funcionara em segunda convocagdo no mesmo local, 30
(trinta) minutos apés, sendo as decisbes adotadas por maioria simples de votos dos
membros presentes, cabendo a cada membro um voto e ao Presidente o voto de
qualidade, exceto nos casos previstos diferentemente neste Estatuto.

Paragrafo unico. Para a aprovagédo de proposta de alteracdo do Estatuto e para a
aprovagao ou alteragdo do Regimento Interno é necessario o voto favoravel de, no
minimo, 2/3 (dois ter¢os) dos membros do Conselho de Administragao.

Art. 38. Caso algum membro do Conselho de Administragéo vier a exercer cargo de
natureza executiva no ambito do corpo funcional da ASSOCIAGCAOQ, necessariamente
devera renunciar a sua vaga ao assumir referida fungéo.

Art. 39. E vedada a percepcdo, na funcdo de membro do Conselho de Administragéo,
de remuneracéo a qualquer titulo.

SEGAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 40. O Conselho Fiscal é érgao fiscalizador da gestdo financeira da ASSOCIACAO,
sera constituido por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) membros suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral, com mandato de 4 (quatro) anos, dentre os quais sera eleito um
Presidente, entre seus pares e permitida uma reeleigéo.

Art. 41. Compete ao Conselho Fiscal:
. Examinar os livros de escrituragdo da ASSOCIACAO;
L. Emitir parecer a respeito do balancete semestral apresentado pela Diretoria

Executiva;
L. Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
V. Opinar sobre a aquisi¢ao e alienagao de bens imoveis;
V. Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil

e sobre as operagdes patrimoniais realizados, emitindo pareceres para os
colegiados superiores da ASSOCIACAO;

VI. Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral e, a qualquer tempo, o
Diretor Executivo.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) meses
e, extraordinariamente, quando requerido pelo seu Presidente ou pela maioria dos seus
integrantes, ou por solicitagdo da Assembleia Geral, ou do Conselho de Administragéo
ou da Diretoria Executiva, sempre que necessario.

Art. 42. Os membros do Conselho Fiscal e suplentes nao receberao nenhum tipo de
remuneracao pelos servigos que, nesta condigéo, prestarem a ASSOCIACAO
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CAPITULO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 43. A Diretoria Executiva sera responsavel pela gestéo executiva da ASSOCIACAO,
com a atribuicdo de zelar pelo cumprimento do seu objeto social, contratada pelo
Conselho de Administracdo, com remuneragdo de valores praticados na regido,
composta pelo:

Diretor Executivo.

Art. 44. Compete a Diretoria Executiva, através de seu Diretor Executivo:

VI.

VIL.

VL.

XI.

XIl.

X1,
XIv.

XV.

Executar os atos emanados do Conselho de Administragéo;

Elaborar e submeter a apreciagao do Conselho de Administracio:

a. Propostas de alteragdes estatutarias, devidamente justificadas;

b. Regimento Interno;

c. Proposta orgamentaria e o plano de trabalho para o exercicio seguinte,
até 31 de outubro de cada ano;

d. Prestacao de contas relativas ao exercicio anterior, até 15 de margo de
cada ano;

e. Propostas de alteragcbes orgcamentarias, no decorrer do exercicio,
devidamente fundamentadas;

Manter atualizado o planejamento geral da ASSOCIACAO, equacionando e

deliberando sobre os seus problemas e fazendo o acompanhamento de

todas as suas atividades;

Estabelecer metas de curto, médio e longo prazo, que serdo acompanhadas

por meio de indicadores previamente estabelecidos e aprovados pelo

Conselho de Administragéao;

Garantir a representatividade e promover as relagbes publicas

representando ativamente a ASSOCIACAO;

Planejar e promover eventos que constituam movimento e estimulem novos

processos de incubacao;

Constituir e implementar plano de ocupagdo e/ou locagdo de espacgo para

eventos e incubacao;

Abrir, encerrar e movimentar contas bancarias, fundos, poupangas e

quaisquer aplicagbes financeiras, em conjunto com o Presidente do

Conselho de Administracao;

Autorizar pagamentos, receber e dar quitagdes em nome da ASSOCIACAO,

contrair obrigagdes que se contenham nos atos de gestao;

Praticar todos os atos de gestdo de pessoal da ASSOCIACAO;

Ter sob sua guarda livros e arquivos relacionados as suas atribuicdes, bem

como os documentos contabeis da ASSOCIACAO;

Realizar o controle patrimonial da ASSOCIACAO;

Apresentar relatérios de receita e despesas, sempre que forem solicitados;

Apresentar o relatério financeiro para ser submetido ao Conselho de

Administracao, ac Conselho Fiscal e a Assembleia Geral;

Apresentar, no minimo semestralmente, toda a escrituracdo contabil ao

Conselho Fiscal, incluindo os relatérios de desempenho financeiro e contabil

e sobre as operagbes patrimoniais realizadas; -
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XVI. Arrecadar e contabilizar contribuicbes dos associados e doadores, rendas,
auxilios e donativos, mantendo em dia a escriturago;

XVIl. Cuidar dos procedimentos relativos a compras e contratagoes;

XVIII.  Zelar pelo cumprimento do objeto social da ASSOCIACAO, respeitando as
disposigbes legais e regulamentares em vigor;

XIX. Constituir procuradores, mandatarios ou prepostos com fins especificos, em
nome da ASSOCIACAO, quando for o caso;

XX.  Representar a ASSOCIACAO perante Pessoas Fisicas, e Juridicas, Publicas
e Privadas, podendo apresentar documentos e requerimentos bem como
praticar todos os atos necessarios;

XXI. Exercer as demais atribuicdes que lhe forem delegadas pelo Conselho de
Administracéo.

Paragrafo tinico. O Conselho de Administracdo podera delegar atribuigdes da Diretoria
Executiva a outros érgdos da ASSOCIACAO.

Art. 45. A Diretoria Executiva, através de seu Diretor Executivo, apresentara relatorio
quadrimestral das atividades desenvolvidas no periodo ao Conselho de Administracgéo.

Art. 46. O membro da Diretoria Executiva podera ser denominado também como Head,
mostrando-se esta qualificacdo como adequada as inovacgdes do meio e levando-se em
consideragéo o papel que desempenham na execugdo do planejamento estratégico e
do continuo desenvolvimento da ASSOCIAGCAOQ, além de ser um reconhecimento pela
posicdo de coordenacdo nas areas em que atuam, perante a comunidade inovadora e
a sociedade em geral.

CAPITULO VI
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 47. A prestagéo de contas da ASSOCIACAO observara as seguintes normas:

L Principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il Publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio social
e fiscal, do relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da
ASSOCIACAO, incluindo as certiddes negativas de débito junto ao INSS e
ao FGTS, colocando-os a disposigdo para o exame de qualquer cidadao;

M. Realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se
for o caso, da aplicagao dos eventuais recursos objeto de contrato de gestdo
celebrado com o Poder Publico;

V. Prestagéo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos, conforme determina o paragrafo Unico do artigo 70 da
Constituicao Federal.

Art. 48. A ASSOCIACAO publicara, anualmente, na imprensa municipal, até 120 (cento
e vinte) dias apds o encerramento do ano social e fiscal, o resultado financeiro e o
relatério de execucgédo de contrato de gestdo celebrado com o Poder Publico.

CAPITULO IX




DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 49. Nao poderao ser nomeados para o cargo de Diretor Executivo os associados
que exergam cargos, empregos ou fungdes publicas junto aos érgdos do Poder Publico.

Art. 50. O Diretor Executivo pode delegar suas fungdes, desde que o faga com poderes
expressos e por prazo determinado.

Art. 51. A ASSOCIAGCAO sera dissolvida por decisdo da Assembleia Geral
Extraordinéria, especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a
continuidade de suas atividades.

Art. 52. Havendo contrato de gestdo celebrado com o Poder Publico, sobre as
alteragbes no estatuto social o parceiro publico devera ser previamente consultado.

Art. 53. As atividades da ASSOCIACAO serdo desenvolvidas pela contratacdo de
pessoas juridicas e naturais.

Paragrafo unico. As pessoas naturais contratadas com vinculo empregaticio pela
ASSOCIACAO, terdo seus contratos de trabalho regidos pela Consolidacao das Leis do
Trabalho — CLT.

Art. 54. Os conselheiros que venham a ser indicados para ocupar o cargo de Diretor
Executivo ou outros na diretoria deverdo renunciar a seu mandato eletivo, assumindo o

respectivo suplente.

Art. 55. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Administragdo e
referendados pela Assembleia Geral.

Art. 56. O presente Estatuto entra em vigor a partir do seu Registro no Cartério de
Pessoas Juridicas da Comarca de Jaragua do Sul.

Jaragua do Sul (SC), 29 de abril de 2024.

Talita Beber Miranda
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Ata da Assembleia Geral Ordinaria da Associa¢do do Centro de Inovagdo Jaragua do Sul

Ao vigésimo nono dia do més de abril de dois mil e vinte e quatro, as dez horas e trinta
minutos, reuniu-se presencialmente no Espaco Arena do Novale, na Rua Cesari Valentini, n®
200, Bairro Trés Rios do Sul, Jaragua do Sul, SC, os associados Gil Magno Portal Chagas,
Giuliano Donini, Luis Fernando Marcolla, Mauricio Anisio Ferreira, Sebastido Lauro Nau e Jean
Vogel. Estavam presentes também a Presidente do Conselho de Administracdo da Associacdo
do Centro de Inovagao Jaragua do Sul, Talita Beber Miranda, o Diretor Executivo Nelson
Martins de Almeida Netto, e o representante juridico Frederico Carlos Barni Hulbert. A
Presidente Talita Beber Miranda deu inicio cumprimentando a todos, saudando e
agradecendo a presenca dos associados que estavam presentes, passando posteriormente a
palavra para o Diretor Executivo Nelson Martins de Almeida Netto, que iniciou explanando
0s topicos que seriam abordados na assembleia, e nomeou os associados Antidio Aleixo
Lunelli, Cleyson Stein e Marcio Manoel da Silveira que justificaram sua auséncia na reunido.
A assembleia foi convocada para a seguinte pauta: 1. Apreciacdo das contas/balanco geral
relativo ao exercicio administrativo findo em 31 de dezembro de 2023; 2. Apreciar o relatério
anual da Diretoria Executiva; 3. Atualizacdo do Estatuto da Associacdo; 4. Assuntos de
interesse geral da Associagdo. Nao havendo qudérum previsto no estatuto para a primeira
convocagado, apods o transcurso do tempo estatutdrio de (30) trinta minutos, a Presidente
Talita abre a Reunido do Conselho de Administracdo e como primeiro assunto da pauta (1.
Apreciacdo das contas/balango geral relativo ao exercicio administrativo findo em 31 de
dezembro de 2023) foram apresentados os nimeros da prestacdo de contas indicando as
diferentes origens das receitas captadas, sendo: locacdes, eventos, programa Naming Rights,
patrocinio e desenvolvimento de projetos em conjunto com as prefeituras de Jaragua do Sul
e Schroeder, as informacdes apresentadas foram apuradas e aceitas como suficientes para
aprovar a prestacdo de contas. Foi lido o parecer do Conselho Fiscal, que recomenda a
aprovacgao das contas e foi lida a deliberagdao do Conselho de Administracdo, favoravel aa
aprovag¢do das contas. Posto em votagdao, houve aprovacdo das contas/balanco geral, por
unanimidade. Como segundo assunto da pauta (2. Apreciar o relatério anual da Diretoria
Executiva) foram apresentados os resultados das a¢des do NOVALE no que tange o
planejamento da Associacdo, neste sentido se fez visivel as parcerias, os eventos e os projetos
que foram desenvolvidos e executados ao longo do ano, bem como os dados de crescimento
e relatos de empresas incubadas. Como ponto chave dos resultados estdo os valores de ISS
arrecadados para o municipio, decorrente do faturamento das empresas incubadas, foi
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Posto em votagao, o relatdrio anual foi aprovado por unanimidade. Como terceiro item da
pauta (3. Atualizacdo do Estatuto da Associagdo) apresentou-se as propostas para alteragées
do Estatuto Social da Associagdao, neste momento o Dr. Frederico Hulbert apresentou item a
item demonstrando seu texto original e a proposta de alteragdo. Foram explanadas as
alteragGes nos artigos, visando melhorias nas parcerias e convénios, que poderdo contribuir
com o desenvolvimento de projetos no Novale Hub, e melhorando o fluxo em atividades
administrativas e da diretoria. As alteracdes propostas sdo: Art. 42 A ASSOCIACAO tem por
finalidade especifica o desenvolvimento de um ambiente de inovacao, inclusive em parques
e distritos tecnologicos, destinado a dotar o Municipio de Jaragud do Sul e a regido por ele
polarizada, de um ambiente sustentavel capaz de albergar instituicdes publicas e privadas
destinadas ao desenvolvimento de atividades de pesquisa, desenvolvimento de servigos,
produtos, processos e atividades de cunho cientifico e/ou tecnoldgico, ensino e produgdo
intelectual e industrial, com o objetivo de propiciar o acesso da populagdao a um mais elevado
nivel de desenvolvimento humano e a formagdo de uma sociedade do conhecimento. Art. 52
[...] XIl. Fomentar a geracgado, a transferéncia e o intercambio de tecnologia e de inovagdo, em
nivel regional, estadual, nacional e internacional; [...] XVIl. Fomentar, apoiar, desenvolver e
difundir a educagdo empreendedora, sustentavel e/ou inovadora; XVIIl. Fomentar, apoiar,
difundir, desenvolver e realizar pesquisa basica e/ou aplicada de carater cientifico e/ou
tecnoldgico; XIX. Fomentar, apoiar, difundir e desenvolver novos produtos, servigos ou
processos de base inovadora, cientifica e/ou tecnoldgica. §12 Para a realizacdo de suas
finalidades e objetivos estatutarios, a ASSOCIACAO poderad implantar, apoiar, difundir e
promover, direta e indiretamente, projetos, convénios, programas, planos de agdes, eventos,
publicagdes e outras atividades assemelhadas. §22 Na consecuc¢do das atividades descritas
no paragrafo anterior, a ASSOCIACAO podera utilizar recursos fisicos, humanos, técnicos ou
financeiros, sejam proéprios, captados ou doados, inclusive através da celebragao de parcerias
e convénios com oOrgdos e pessoas, publicos ou privados, regionais, nacionais e
internacionais, ou ainda por meio da prestagao de servigos e do apoio a outras organizagdes
gue atuam em areas afins e a 6rgaos do setor publico, em todas as suas esferas. § 32 A
ASSOCIACAO podera filiar-se a qualquer entidade correlata de grau superior, no ambito
estadual ou federal, assim como em redes de centros de inovagdao e outros programas
alinhados com suas finalidades e objetivos sociais. § 42 Sob pretexto algum podera a
ASSOCIACAO intervir ou envolver-se, direta ou indiretamente, em assuntos partidarios,
raciais ou religiosos. [...] Art. 10. [...] IV. Pessoas naturais que atuem na drea de inovagao
tecnoldgica ou em outras dreas de relevancia para as finalidades da ASSOCIACAO; [...] §12 As
empresas (sociedades) associadas deverdo contribuir financeiramente para a manutencao
da ASSOCIACAO, obedecendo & tabela de valores estabelecida pelo Conselho de
Administragdo, ndo podendo estar incubadas, sediadas ou por qualquer meio ligadas e/ou
dependentes da ASSOCIACAO. §22 As entidades sem fins lucrativos ou econdmicos
(associagdes ou fundagdes) associadas deverao contribuir através de convénios, parcerias e
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79
80 deverdo contribuir através de convénios, parcerias e outras formas similares em beneficio da
81  ASSOCIAGCAO, com foco principal no desenvolvimento dos seus fins sociais. §42 As pessoas
82 naturais associadas deverdo contribuir com a manutencdo e/ou as atividades da
83  ASSOCIAGCAO, n3o podendo estar incubadas, sediadas ou por qualquer meio ligadas e/ou
84 dependentes da ASSOCIACAO. §52 As demais instituicdes publicas ou privadas associadas
85 deverdo contribuir financeiramente e/ou por outros meios admissiveis e admitidos pelo
86  Conselho de Administracdo, para a manutenc3o e/ou para as atividades da ASSOCIACAO. §62
87 Para ingresso de associados, em qualquer categoria, serda necessario que o interessado
88  apresente solicitacido & ASSOCIACAO, para avalia¢do e pré-aprovacdo do Diretor Executivo e
89 do Presidente conjuntamente. Uma vez pré-aprovado, a solicitacdo de associacdo serd
90 encaminhada para avalia¢do e aprovagdo final pelo Conselho de Administracio. [...] Art. 30.
91 A convocagdo da Assembleia Geral serd feita por meio de edital afixado na sede da

92 ASSOCIACAO, e/ou publicagdo na imprensa local, ou por circulares ou outros meios de
93 comunicagao convenientes e comprovaveis, inclusive eletrénicos, com antecedéncia minima
94 de 15 (quinze) dias uteis, se ordinaria, e extraordinariamente com antecedéncia minima de
95 5 (cinco) dias. [...] Art. 31. [...] Il. 5 (cinco) membros eleitos, dos quais: a. 3 (trés) membros
96 de notdria capacidade profissional e de reconhecida idoneidade moral, indicados e eleitos
97 pelos demais membros do Conselho de Administragdo; b. 1 (um) membro indicado pelas
98 Instituicdes de Ensino Superior Privada com Unidade na Regido; ¢. 1 (um) membro indicado
99  pelas Instituicdes de Ensino Federal com Unidade na Regido. [...] Art. 33. O Presidente do
100 Conselho de Administragdo serd eleito pela maioria dos membros do préprio Conselho de
101  Administragcdo, em pleno gozo de seus direitos estatutarios, nos termos e limites das
102  disposi¢Oes legais vigentes. § 12 O membro eleito para Presidente exercera estas funcdes
103  pelo prazo de 2 (dois) anos, quando o Conselho de Administra¢do decidira pela reconducdo
104 do mesmo ou renova¢do por outro membro. § 22 Na auséncia ou impedimento do
105  Presidente, uma reunido extraordindria emergencial do Conselho de Administragdo sera
106 convocada, para eleger um novo Presidente, para atuacdo até conclusdo do mandato
107  vigente. §32 Até a realizagdo da reunido extraordindria prevista no paragrafo anterior, o
108  Conselho de Administracdao tomara as decisdes necessarias para andamento das atividades
109 da Associagdo. [paragrafos seguintes sdo renumerados em razdo das alteracbes nesta
110  cldusulal. [...] Art. 48. A ASSOCIACAO publicara, anualmente, na imprensa municipal, até 120
111 (cento e vinte) dias apds o encerramento do ano social e fiscal, o resultado financeiro e o
112 relatério de execugdo de contrato de gestdo celebrado com o Poder Publico. [...] Art. 52.
113  Havendo contrato de gestdo celebrado com o Poder Publico, sobre as alteragGes no estatuto
114  social o parceiro publico deverd ser previamente consultado. Art. 53. As atividades da
115 ASSOCIAGAO serdo desenvolvidas pela contratagdo de pessoas juridicas e naturais. Paragrafo
116  Unico. As pessoas naturais contratadas com vinculo empregaticio pela ASSOCIACAQ, terdo
117 seus contratos de trabalho regidos pela Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT. Posto em
118  votagdo, todas as alteragdes foram aprovadas por unanimidade dos presentes. No quarto
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item da pauta (4. Assuntos de interesse geral da Associacdo) abriu-se a palavra para a
de interesse geral da Associagdo, onde foi comentado sobre a necessidade da instala 0 de
um equipamento urbano como uma faixa elevada para demarcar o espaco de travessia
ligando os dois prédios, com identificagdo prdpria, para que fique evidente a relacdo entre
as duas construgdes do Centro de Inovagdo. Sem mais para o momento e sem nenhuma outra
manifestagdao de fala, a Presidente Talita agradeceu a presenca de todos e declarou
encerrada a assembleia, de cujo transcurso lavrou-se a presente ata.

016.001.199-05

Jean Vogel
Gil Magno Portal Chagas §E¢,{ ol 910.542.147-00
Giuliano Donini i( - 017.316.199-52

Luis Fernando Marcolla__ /.=~ m 512.364.359-15
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Nelson Martins de Almeida Netto ,'/Z//“ W (AV/ 021.617.349-38
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Talita Beber Miranda
Presidente do Conselho de Administracdo
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Lista de Presenca da Assembleia Geral Ordinaria da Associag¢ao do Centro

Inovacao de Jaragua do Sul na Data de 29/04/2024.
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Anselmo Luiz Jorge Ramos
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Victor Alberto Danich
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